UNIVERSITE
SAVOIE
MONT BLANC

L’Université Savoie Mont Blanc recrute :

UNE OU UN ENSEIGNANT-CHERCHEUR CONTRACTUEL
A PLEIN TEMPS

SPECIALITE : INFORMATIQUE (CNU 27)

POUR LA PERIODE DU
20 NOVEMBRE 2024 AU 31 AOUT 2025

Référence emploi USMB : IUTARTLISTIC

Affectation :

Institut Universitaire de Technologie (IUT) d’Annecy

9 rue de I'Arc en Ciel

BP 240

Annecy-le-Vieux

74942 Annecy

Laboratoire d’'Informatique, Systémes, Traitement de I'Information et de la Connaissance (LISTIC)

Conditions de recrutement :
Le recrutement est ouvert :
» aux personnes titulaires d’'un doctorat délivré par une université francaise, ou d’'un diplédme reconnu
équivalent par une commission spécifique de I'université, notamment un doctorat ou PhD délivré par une
université étrangeére.

ET

» ayant une qualification/expérience professionnelle dans le domaine d'enseignement de la spécialité.

Piéces a fournir pour la candidature :

lettre de motivation,

curriculum vitae détaillé,

copie(s) du ou des diplédmes,

rapport de soutenance de thése,

annexe complétée sur I'état des services antérieurs.

VVVVYVY

Durée du contrat :
> Le présent contrat est a durée déterminée du 20 novembre 2024 au 31 ao(t 2025 a temps plein.
» Le premier mois du contrat sera considéré comme période d’essai.

Rémunération : La rémunération brute mensuelle pour un temps plein est fixée a 2 638,61 euros par référence a
I'échelon 2 de la grille indiciaire des maitres de conférences de classe normale en vigueur (IB 634 / INM 536).

Obligations de service :

Le service statutaire est calculé sur une base annuelle de 1 607 heures pour un temps plein, soit 1 183,82

heures pour le contrat proposé, avec la répartition suivante dans ce cas précis :

» une activité d’enseignement de 141,44 heures « équivalent travaux dirigés (*) » en présence des étudiants,
et taches liées aux heures d’enseignement (préparation des cours, corrections des copies d’examens,
surveillances des examens) ou a caractére péri-pédagogique (participation a la vie de [I'équipe
d’enseignement, réunions pédagogiques, suivi de stages, etc.).

» pour le complément, a une activité de recherche, au sein du laboratoire LISTIC de I'Université Savoie Mont
Blanc.

(*) 1 heure cours magistral = 1,5 heure travaux dirigés ; 1 heure travaux pratiques = 1 heure travaux dirigés
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Profil pédagogique :

La personne recrutée devra s'intégrer au département Réseaux Informatiques et Télécommunications, parcours
Cybersécurité, sur le site de I'lUT d'Annecy. Elle devra participer aux enseignements transversaux de réseaux, de
systemes (Windows, Linux) et d'informatique (programmation). Elle interviendra plus particulierement en deuxiéme
et troisieme années sur les modules orientés cybersécurité (cryptographie, pentesting, audit de sécurité, normes,
etc.). Comme tous les autres collégues de I'équipe, la personne recrutée participera aux suivis des alternants et
des stagiaires (visite en entreprises, lecture des rapports, soutenances), aux tutorats des projets techniques des
troisiémes années (projets orientés cybersécurité), ainsi qu'aux tdches administratives communes du département
R&T.

Contact :

Didier COQUIN - didier.coquin@univ-smb.fr
Copie : dir-iut-acy@univ-smb.fr

Site web : www.iut-acy.univ-smb.fr

Profil recherche :

La personne recrutée devra s'intégrer au Laboratoire LISTIC et plus particulierement dans le théme ReGaRD
(Représentation, Gestion et tRaitement des Données pour 'humain). Le théme ReGaRD est spécialisé en
systémes distribués, réseaux, sécurité, traitement des données humaines et aide a la décision. Les thématiques du
laboratoire étant variées, elle pourra aussi bien s'orienter sur une recherche en cybersécurité que sur un autre
domaine du théme.

Contact :
Sébastien MONNET - sebastien.monnet@univ-smb.fr
Site web : www.listic.univ-smb.fr

Renseignements administratifs :

Mme Violette DEAN / Mme Ingrid CHAROFF
recrutement-enseignantcontractuel.rh@univ-smb.fr
04.79.75.84.99/ 04.79.75.83.15

Le dossier de candidature devra étre envoyé exclusivement par courriel
a I’adresse électronique suivante :

job-ref-5b5az9iv5t@emploi.beetween.com

Les pieces du dossier devront étre contenues dans un fichier PDF unique.
Le fichier ne devra pas excéder 10 Mo. Ce dernier sera nommé selon le format suivant :
IUTARTLISTIC_NOM_PRENOM.pdf.
Le candidat recevra en retour un courriel de confirmation de dépot.

Réception des candidatures jusqu’au jeudi 31 octobre 2024 - 12h00.

Aucune candidature par courrier ne sera recevable.
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ANNEXE : ETAT DES SERVICES ANTERIEURS

Le présent état devra étre établi sur la période de référence du ler septembre 2018 au 19 novembre 2024

Nom et adresse Employeur

Date début et fin contrat

Quotité travaillée

Mission effectuée
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